
 
MINISTERIUM FÜR ERNÄHRUNG, LÄNDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ  

 

 

Az.: 12 - 0305.3 (0823/LSZ/5013) Stuttgart, 06.05.2024 

 

Stellenausschreibung 

 

Beim Bildungs- und Wissenszentrum Boxberg - Schweinehaltung, Schweinezucht - (Lan-

desanstalt für Schweinezucht - LSZ) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle  

 

einer Referentin/ eines Referenten (w/m/d) 

im Referat "Lehr- und Versuchsställe, Tiergesundheit, Betriebstechnik" 

 

unbefristet zu besetzen.  

 

Zu den Aufgaben zählen insbesondere: 

 Zusammenarbeit mit Vermögen und Bau Baden-Württemberg (Amt Heilbronn) 

 Verantwortlich für die Bau- und Umbaumaßnahmen der Stallungen der LSZ Box-

berg 

 Zuständig für die technischen und baulichen Anlagen (ohne Schlachthaus) 

 Koordination der Zusammenarbeit mit Fremdfirmen (Handwerker, Werkstätten) 

 Koordination und Überwachung von Wartungsarbeiten in den Lehr- und Versuchs-

ställen inkl. Fahrzeugen in diesem Bereich 

 Bedarfserhebung und Erstellen von Anforderungen zur Beschaffung von Betriebs-

mitteln (u. a. Futtermittel, Baumaterial, Stroh, Verbrauchsmaterial) und Investitions-

gütern über den zentralen Einkauf 

 Verfassen von fachlichen Stellungnahmen 

 Mitwirkung in den Bildungsangeboten der LSZ Boxberg, insbesondere bei der 

Durchführung der Überbetrieblichen Ausbildung sowie des Unterrichts an landwirt-

schaftlichen Fachschulen, 

 Durchführung von Betriebsführungen und Darbietung von Fachvorträgen 

 

  



- 2 - 
 

 

Änderungen im Aufgabenzuschnitt bleiben vorbehalten. 

 

Ihr Profil: 

• Wissenschaftliche Hochschulbildung mit Masterprüfung oder universitärem Diplom im 

Bereich der Allgemeinen Agrarwissenschaft oder einem gleichwertigen Studiengang, 

der für die o. g. Aufgaben und den höheren landwirtschaftlichen Dienst des Landes Ba-

den-Württemberg qualifiziert 

• gute Fachkenntnisse im Bereich der Schweinehaltung in Theorie und Praxis 

• ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Eigeninitiative und Belastbarkeit 

• Engagiertes und zielorientiertes Arbeiten 

• Offenheit für neue Themen und Entwicklungen 

 

Das Vorliegen einer erfolgreich abgeschlossenen Laufbahnausbildung für den höheren 

landwirtschaftlichen Dienst ist von Vorteil. 

 

Es steht eine Stelle der Besoldungsgruppe A 14 zur Verfügung. Die Besetzung der Stelle 

kommt sowohl im Beamten- als auch im Beschäftigtenverhältnis in Betracht. Bei der Be-

gründung eines Beschäftigtenverhältnisses richtet sich dieses nach dem Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tarifli-

chen und persönlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13. 

 

Bei ausländischen Studien- und Berufsabschlüssen, die nicht innerhalb der EU erworben 

wurden, bitten wir um Übersendung entsprechender Nachweise über die Gleichwertigkeit 

mit einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internet-

seite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Wir möchten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums für Ernährung, Länd-

lichen Raum und Verbraucherschutz weiter erhöhen und sind deshalb an Bewerbungen von 

Frauen besonders interessiert. 

  

http://www.kmk.org/zab
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Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitte bewerben Sie sich bis zum 29.05.2024 unter Angabe der Kennzif-

fer 5013 über unser Online-Bewerbungsverfahren unter: 

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html 

 

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen der Direktor der LSZ Boxberg Herr Schrade (Tel. 

07930/9928-444) zur Verfügung. Weitere Informationen über die LSZ Boxberg erhalten Sie 

unter www.lsz-bw.de 

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person 

nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/datenschutz-

bewerberverfahren entnehmen. 

 

 

gez. 

Rüdiger Wegner 

Leiter des Personalreferats 

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
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