
 
MINISTERIUM FÜR ERNÄHRUNG, LÄNDLICHEN RAUM UND VERBRAUCHERSCHUTZ  

 

 

Az.: 12 - 0305.3 (0801) – 5024 Stuttgart, 02.05.2024 
 
 

S t e l l e n a u s s c h r e i b u n g  
 
 

Beim Ministerium für Ernährung, Ländlichen Raum und Verbraucherschutz ist im Refe-

rat 27 – Agrarfinanzierung, Betriebswirtschaft, Landtechnik – zum nächstmöglichen Zeit-

punkt die Stelle 

 

 

einer Sachbearbeiterin / eines Sachbearbeiters (w/m/d) 

zur Umsetzung der Maßnahme Förderung von Versicherungsprämien zur Deckung 

witterungsbedingter Risiken im Obst- und Weinbau 

 

 

befristet für zwei Jahre im Wege einer befristeten Neueinstellung oder einer Abordnung ei-

ner Arbeitnehmerin / eines Arbeitnehmers zu besetzen. Die Fördermaßnahme wird beim 

Ministerium für Ernährung, Ländlichen Raum und Verbraucherschutz im Rahmen eines Pi-

lotvorhabens umgesetzt und weiterentwickelt.  

 

Die Stellenbesetzung erfolgt im Wege einer befristeten Neueinstellung. Für Arbeitnehme-

rinnen und Arbeitnehmer richtet sich das Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarifvertrag 

für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). Die Vergütung erfolgt unter Berücksichtigung 

aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 10 TV-L. 

 

Die Stelle eignet sich auch für Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger. 

 

Ihre Aufgabe 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die Mitwirkung bei der verwaltungstechnischen 

Umsetzung der Fördermaßnahme Förderung von Versicherungsprämien zur Deckung  
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witterungsbedingter Risiken im Obst- und Weinbau. Informationen zu dem Programm fin-

den sich unter https://foerderung.landwirtschaft-bw.de/pb/,Lde/Startseite/Foerderwegwei-

ser/Foerderung+Versicherungspraemien+im+Obst-+und+Weinbau. 

 

Der Schwerpunkt der Tätigkeit liegt bei der verwaltungstechnischen Umsetzung des För-

derverfahrens und der Umstellung des bisherigen Antrags- und EDV-Verfahrens auf das 

zukünftige Programm Profil c/s. 

 

Die Aufgaben erstrecken sich insbesondere auf 

• Unterstützung der zuständigen Stelle bei der Bearbeitung / Verwaltungskontrolle von 

Förderanträgen einschließlich Datenauswertung und Dokumentation  

• Mitwirkung beim Erstellen von Fachkonzepten, Weiterentwicklung der Antragsunterla-

gen und Konzeption der Schnittstellen für den Datenaustausch 

• Begleitung der Softwareentwicklung, Testung und Monitoring der EDV-Programme 

• Mitwirkung bei der Durchführung von Schulungen für nachgeordnete Behörden 

• Mitwirkung bei weiteren Förderprogrammen des Referates 

 

Änderungen im Aufgabenzuschnitt bleiben vorbehalten.  

 

Ihr Profil 

Voraussetzung ist ein Studienabschluss als Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) / B.A. Public 

Management oder LL.B. Allgemeine Finanzverwaltung bzw. Diplom-Ingenieur/in (FH oder 

Bachelor) - Fachrichtung Landwirtschaft oder Forst, aber auch eines anderen Studien-

gangs, der für die genannten Aufgaben geeignet ist. Bewerberinnen und Bewerber mit 

Laufbahnprüfung werden bevorzugt berücksichtigt. 

 

In Betracht kommen engagierte, flexible Bewerberinnen und Bewerber mit konzeptionellem 

Denkvermögen, guten EDV-Kenntnissen, hoher Bereitschaft zur Teamarbeit und hoher 

Kommunikationskompetenz. Praktische Verwaltungserfahrung und Erfahrungen mit der 

Abwicklung von Förderprogrammen sind von Vorteil. 

 

Unser Angebot: 

• Eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kom-

petenten und kollegialen Umfeld 

• Möglichkeiten der flexiblen Gestaltung von Arbeitszeiten 

• Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln 

• Unterstützung Ihrer Mobilität mit dem JobTicket BW 
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• Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

• Fitnessangebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements. 

 

Wir möchten den Anteil der Frauen im Ministerium für Ernährung, Ländlichen Raum und 

Verbraucherschutz weiter erhöhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen beson-

ders interessiert.  

 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen Bewer-

bungsunterlagen. Bitte bewerben Sie sich bis zum 23.05.2024 unter Angabe der Kenn-

ziffer VNR.MLR/5024 ausschließlich über unser Online-Bewerbungsverfahren: https://be-

werberportal.landbw.de/mlr/index.html.  

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Per-

son nach Artikel 13 DS-GVO können Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/daten-

schutz-bewerberverfahren entnehmen. 

 

Für nähere Informationen steht Ihnen Herr Kümmel (Tel.: 0711/126-2297, E-Mail:  

albrecht.kuemmel@mlr.bwl.de) gerne zur Verfügung. 

 

 

gez. 

Rüdiger Wegner 

Leiter des Personalreferats 
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